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ขององค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง 
......................................................... 

 

  อาศัยอ านาจตามความแห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2548  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม  (ฉบับท่ี  3)  พ.ศ.  2561  ข้อ  26  (2) คณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนด าเนินงาน  แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน  ท้ังนี้  ให้ปิดประกาศ
แผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ีประกาศ  เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยท่ัวกัน  และต้องปิดประกาศ
ไว้อย่างน้อยสามสิบวัน   
 

บัดนี้  องค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง  ได้จัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2567    
เรียบร้อยแล้ว  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  
2548  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม  (ฉบับท่ี  3)  พ.ศ.  2561  ข้อ  26  (2)  จึงประกาศใช้แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี
งบประมาณ  2567   ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป  และขอประกาศให้ประชาชนรับทราบโดยท่ัวกัน 
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 
 

      ประกาศ  ณ  วันท่ี  5  ตุลาคม  พ.ศ.  2566 

         ลงช่ือ    
                            (นายสมเจตน์  จันทร์พยัพ) 
                                                                      นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
  ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง  ได้ด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ.  2566  ซึ่งเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.  2548  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม  (ฉบับท่ี  3)  พ.ศ.  2561  ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  และแผนการด าเนินงาน ส าหรับแผนการด าเนินงานนั้น  มีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงรายละเอียด
แผนงาน  โครงการพฒันาและกิจกรรมท่ีด าเนินการจริงท้ังหมดในเขตพื้นท่ีรับผิดชอบขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ประจ าปีงบประมาณนั้นๆ  แผนปฏิบัติการเป็นเอกสารที่ระบุแผนงาน  โครงการ  กิจกรรม  ท้ังหมดท่ีจะด าเนินการใน
ปีงบประมาณนั้น  ท าให้แนวทางการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้น  ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติและลดความซ้ าซ้อน
ของโครงการ  และเพื่อควบคุมการด าเนินการให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  สนองต่อความต้องการของ
ประชาชนในพื้นท่ีต่อไป 
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1.1 บทน า 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พ .ศ.2560  ซึ่งเป็นรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันให้ความส าคัญกับการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยก าหนดกรอบความเป็นอิสระในการก าหนดนโยบาย การปกครอง  
การบริหาร  การบริหารงานบุคคล  การเงินและการคลัง  และมีอ านาจหน้าท่ีของตนเองโดยเฉพาะ นอกจากนี้
พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ .ศ. 2542   ได้บัญญัติให้
มีองค์กรรับผิดชอบในการจัดทาแผนการกระจายอ านาจให้แก่การปกครองส่วนท้องถิ่น พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น  พ .ศ.  2542  พระราชบัญญัติว่าด้วยการเข้าช่ือเสนอข้อบัญญัติท้องถิ่น  พ.ศ.  2542  พระราชบัญญัติว่า
ด้วยการลงคะแนนเสียงเพื่อถอดถอนสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น  พ.ศ.  2542  ซึ่งจุดหมายดังกล่าวจัดท าขึ้น
เพื่อให้กระจายอ านาจเป็นไปอย่างโปร่งใส  และสามารถตรวจสอบได้  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงมีอ านาจกว้างขวาง
ขึ้น  ซึ่งมิใช่มีหน้าท่ีบริการสาธารณะพื้นฐานแก่ประชาชนในท้องถิ่นเท่านั้น  แต่รวมไปถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิต  การ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมท้องถิ่น  และเป็นองค์กรท่ีเปิดให้ประชาคมท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการบริหาร  และตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนต าบล   

องค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง  ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นซึง่เป็นแผนท่ีก าหนดยุทธศาสตร์  แนว
ทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล  โดยแสดงถึงวิสัยทัศน์  พันธกิจ  และจุดมุ่งหมายในการพัฒนาในช่วง  5  ปี  
(2566 – 2570)  และเช่ือมโยงกับการวางแผนเพื่อจัดท างบประมาณประจ าปี  เนื่องจากมีลักษณะเป็นการก าหนด
รายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาท่ีจัดขึ้นส าหรับงบประมาณแต่ละปี  โดยครอบคลุมระยะเวลา  5  ปี โดย
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง  และคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลเฉลียง  จึงได้จัดท าแผนด าเนินงานประจ าปี  พ.ศ.2567  ตามรูปแบบท่ีก าหนดตามหนังสือดังกล่าว โดย
ปรับเปล่ียนจาก “แนวทางการพัฒนา ” เป็น  “แผนงาน ” เพื่อให้สอดคล้องกับรูปแบบแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย  ด่วนท่ีสุด  ท่ี  มท  0810.2 / ว 5797  ลงวันท่ี  10  ต.ค.  59  โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึง
รายละเอียดแผนงาน  / โครงการพัฒนา  และกิจกรรมท่ีด าเนินการจริงท้ังหมดในพื้นท่ีขององค์การบริหารส่วนต าบล  
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2566  ขององค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียงขึ้น  และเพื่อก าหนดแนวทางในการด าเนินงาน
ของโครงการต่างๆ  ท่ีได้รับการอนุมัติให้ด าเนินงานในปีงบประมาณ       พ.ศ.  2567  มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  
และมีการประสานและบูรณาการการท างานเกี่ยวกับหน่วยงานอื่นๆ  รวมท้ังการจ าแนกรายละเอียดต่างๆของแผนงาน / 
โครงการในแผนการด าเนินงาน  เพื่อให้การติดตามและประมวลผลเมื่อส้ินปีมีความสะดวกมากขึ้น 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง  มุ่งหวังว่า 
แผนการด าเนินงานฉบับนี้  จะเป็นประโยชน์ต่อการบริหารจัดการการติดตามและประมวลผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ
ใช้เป็นอย่างดี 
 
 
 
 
 

ส่วนที่  1 
บทน า 
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วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
 1.  แผนการด าเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน  โครงการพัฒนาและกิจกรรมการ
พัฒนา  ท่ีด าเนินการจริงท้ังหมดในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจ าปีงบประมาณนัน้ๆ  เพื่อให้แนวทางใน
การด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากยิ่งขึ้น  ลดความ
ซ้ าซ้อนของโครงการ  มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงาน  และจ าแนกรายละเอียดต่างๆของแผนงาน / 
โครงการในแผนการด าเนินงาน 
 2.  แผนการด าเนินงานจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อควบคุมการด าเนินงาน
ให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 3.  แผนการด าเนินงาน  จะก าหนดรายละเอียดของโครงการ / กิจกรรมการพัฒนาท่ีด าเนินการในพื้นท่ีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยโครงการ / กิจกรรมการพัฒนา  ท่ีบรรจุในแผนการด าเนินงานจะมีท่ีมาจาก 
  3.1  งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(รวมท้ังเงินอุดหนุนท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอดุหนุนให้หน่วยงานอื่นด าเนินการ) 
  3.2  โครงการ  กิจกรรมการพัฒนาขององค์กรแปครองส่วนท้องถิ่น  ท่ีเกิดจากการจ่ายขาดเงินสะสม  
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรืองบประมาณรายจ่ายอื่นๆ  ท่ีด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  3.3  โครงการ / กิจกรรมการพัฒนาท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ด าเนินการเองโดยไม่ใช้งบประมาณ  
(ถ้ามี) 
  3.4  โครงการ / กิจกรรมการพฒันาของหน่วยงานราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  หรือหน่วยงานอื่นๆ
ท่ีด าเนินการในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบจากแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีของจังหวัด  หรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆท่ีเกี่ยวข้อง 
  3.5  โครงการ / กิจกรรมการพัฒนาอื่นๆ  ท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่าจะเกิดประโยชน์
ในการประสานการด าเนินงานในพืน้ท่ี 
 
ข้ันตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561  ได้ก าหนดให้จัดท าแผนการด าเนินงานตามข้อ  26  และข้อ  
27  การจัดท าแผนการด าเนินงานให้ด าเนินการตามระเบียบนี้  โดยมีข้ันตอนการด าเนินงานดังนี้ 
 (1)  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆท่ีด าเนินการในพืน้ท่ีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
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 (2)  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน  แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็น
แผนการด าเนินงาน ท้ังนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ีประกาศ เพื่อให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบโดยท่ัวกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
 ข้อ 27  แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันท่ีประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม  งบประมาณจากเงินสะสมหรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการ
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่นๆ ท่ีต้องด าเนินการในพื้นท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ปีงบประมาณนั้น  การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
 
การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม 

ภายหลังจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้จัดท าแผนการด าเนินงานแล้ว  หากองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีการจัดต้ังงบประมาณเพิ่มเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน /โครงการเพิ่มเติมจากหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วน
ภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ  ท่ีด าเนินการในพื้นท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น  ให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงานให้แล้วเสร็จ  ภายใน  30  วัน  นับแต่มีการจัดต้ังงบประมาณ
เพิ่มเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน  / โครงการเพิ่มเติมจากหน่วยงานราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือ
หน่วยงานอื่นๆ  (โดยให้จัดท าเป็นแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม  ฉบับท่ี  1,2,3,4,......) 

ร่างแผนการด าเนินงานให้พิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์  และแผนงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ท่ีก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่  และสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาส่ีปี  โดยมีเค้าโครงแผนการด าเนินงาน  2  ส่วน  คือ 

ส่วนท่ี  1  บทน า 
1.1  บทน า 
1.2  วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
1.3  ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
1.4  ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

ส่วนท่ี  2  บัญชีโครงการ 
2.1  บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
2.2  บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
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ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
 การวางแผนท่ีดีย่อมส่งผลให้เกิดประโยชน์แก่องค์กรดังต่อไปนี้ 
  1.  บรรลุจุดมุ่งหมาย  (Attention  Of  Objective)  การวางแผนทุกครั้งจะมีจุดหมายปลายทาง  
เพื่อให้องค์กรบรรลุจุดมุ่งหมายท่ีก าหนดให้  การก าหนดจุมุ่งหมายจึงเป็นงานแรกของการวางแผน  ถ้าจุดมุ่งหมายท่ี
ก าหนดมีความแจ่มชัดท่ีจะช่วยให้การาบริหารแผน  มีทิศทางมุ่งตรงไปยังจุดมุ่งหมายท่ีก าหนดไว้ได้อย่างสะดวกและเกิด
ผลดี 
  2.  ประหยัด  (Economical  Operation)  การวางแผนเกี่ยวข้องกับการใช้สติปัญญา  เพื่อคิดวิธีการให้
องค์กรบรรลุถึงประสิทธิภาพ  เป็นการให้งานในฝุายต่างๆให้มีการประสานงานกันดี  กิจกรรมท่ีด าเนินการมีความ
ต่อเนื่องกัน  ก่อให้เกิดความเป็นระเบียบในงานต่างๆท่ีท า  ซึ่งส่ิงเหล่านี้เป็นการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรต่างๆอย่าง
คุ้มค่า  นับว่าเป็นการลดต้นทุนท่ีดีก่อให้เกิดการประหยัดแก่องค์กร 
  3.  ลดความไม่แน่นอน  (Reduction  Of  Uncertainty)  การวางแผนช่วยลดความไม่แน่นอนใน
อนาคตลง  เพราะการวางแผนเป็นงานท่ีเกี่ยวข้องกับการคาดการณ์เหตุการณ์ในอนาคต  การวางแผนท่ีมีประสิทธิภาพ
เป็นผลมาจากการวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐานท่ีแท้จริงท่ีปรากฏขึ้นแล้ว  ท าการคาดคะเนเหตุการณ์ในอนาคต  และได้หา
แนวทางพิจารณาปูองกันเหตุการณ์ท่ีจะเกิดขึ้น 
  4.  เป็นเกณฑ์ในการควบคุม  (Basic  Of  Control)  การวางแผนช่วยให้ผู้บริหารได้ก าหนดหน้าท่ีการ
ควบคุมข้ึน  ท้ังนี้เพราะการวางแผนและการควบคุมเป็นส่ิงท่ีแยกกันไม่ออก  เป็นกิจกรรมท่ีด าเนินการคู่กัน อาศัยซึ่งกัน
และกัน  กล่าวได้ว่าแผนก าหนดจุดมุ่งหมายและมาตรฐานการปฏิบัติในหน้าท่ีการควบคุม 
  5.  ส่งเสริมให้เกิดนวัตกรรมและการสร้างสรรค์  (Encourrages  Innovation  And  Creativity)  การ
วางแผนเป็นพื้นฐานด้านการตัดสินใจ  และเป็นส่ิงท่ีช่วยให้เกิดแนวความคิดใหม่และความคิดสร้างสรรค์  ท้ังนี้เนื่องจาก
ขณะท่ีฝุายจัดการมีการวางแผนกันนั้นจะเป็นการระดมปัญญาของคณะผู้ท างานด้านการวางแผน  ท าให้เกิดความคิดใหม่ๆ
และความคิดสร้างสรรค์  น ามาใช้ประโยชน์แก่องค์กรและยังเป็นการสร้างทัศนคติการมองอนาคตระหว่างคณะผู้บริหาร 
  6.  พัฒนาแรงจูงใจ  (Improves  Motivation)  ระบบการวางแผนท่ีดีจะเป็นการบ่งช้ีให้เห็นถึงความ
ร่วมแรงร่วมใจกันในการท างานของผู้บริหาร   และยังเป็นการสร้างแรงจูงใจให้เกิดข้ึนในกลุ่มคนงานด้วย  เพราะเขารู้
อย่างชัดเจนว่าองค์กรคาดหวังอะไรจากเขาบ้าง  นอกจากนั้นการวางแผนยังเป็นเครื่องมือฝึกและพัฒนาแรงจูงใจท่ีดี
ส าหรับผู้บริหารในอนาคต 
  7.  พัฒนาการแข่งขัน  (Improves  Competitive  Strength)  การวางแผนท่ีมีประสิทธิภาพ  ท าให้
องค์กรมีการแข่งขันมากกว่าองค์กรท่ีไม่มีการวางแผนหรือมีการวางแผนท่ีขาดประสิทธิภาพ  ท้ังนี้เพราะการวางแผนจะ
เกี่ยวข้องกับการขยายขอบข่ายการท างาน  เปล่ียนแปลงวิธีการท างาน  ปรับปรุงส่ิงต่างๆให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงท่ี
เกิดขึ้นในอนาคต 
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  8.  ท าให้เกิดการประสานงานท่ีดี  (Better  Coordination)  การวางแผนได้สร้างความมั่นใจในเรื่อง
เอกภาพที่จะบรรลุจุดมุ่งหมายขององค์กร  ท าให้กิจกรรมต่างๆท่ีจัดวางไว้  มุ่งไปท่ีจุดหมายเดียวกัน  มีการจัด
ประสานงานในฝุายต่างๆ  ขององค์กร  เพื่อหลีกเล่ียงความซ้ าซ้อนในงานแต่ละฝุายขององค์กร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่  2   
บัญชีโครงการและกิจกรรม 
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ส่วนที ่2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

องค์ประกอบ ประกอบด้วยบัญชีสรุปจานวนโครงการและงบประมาณ และบัญชีโครงการ /กิจกรรม/
งบประมาณโดยนาเสนอ ดังนี ้

2.1 บัญชีสรุปจานวนโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด. 01) 
แบบ ผด .01 เป็นแบบบัญชีสรุปจานวนโครงการและงบประมาณ แผนการด าเนินงาน ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.  2567  ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์ /แผนงาน จ านวนโครงการท่ีด าเนินการ คิดเป็นร้อยละของโครงการ
ท้ังหมด  จ านวนงบประมาณ  คิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมด  หน่วยงานรับผิดชอบ 

การจัดท าแผนการด าเนินงานตามแบบ  ผด .01  นี้  จะต้องลงรายการยุทธศาสตร์ 
แผนงาน ให้ครบถ้วนสมบูรณ์ ลงรายการของจานวนโครงการท่ีด าเนินการ  การคิดเป็นร้อยละของโครงการท้ังหมด  
จ านวนงบประมาณและการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมด  และต้องระบุหน่วยงานรับผิดชอบและเมื่อลงแต่ละ
ยุทธศาสตร์และแผนงานแล้ว  จะต้องรวมผลทุกครั้งและจะต้องรวมผลในภาพรวมทั้งหมดด้วยการลงยุทธศาสตร์และ
แผนงานโดยภาพรวมทั้งหมด  ผลของการคิดเป็นร้อยละของโครงการท้ังหมด  และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณ
ท้ังหมดจะต้องเป็นร้อยละร้อยเสมอ  (100) 
 

2.2 บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ  (แบบ ผด. 02) 
แบบ  ผด.02  เป็นแบบบัญชีโครงการ  / งบประมาณ  แผนการด าเนินงาน  ประจ าปี 

งบประมาณ  พ.ศ.  2567  ประกอบด้วยยุทธศาสตร์แต่ละยุทธศาสตร์พร้อมแสดง  แผนงาน  โดยมีล าดับท่ี /โครงการ / 
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ  / งบประมาณ  (บาท) / สถานท่ีด าเนินการ / หน่วยงานรับผิดชอบหลัก / 
ปีงบประมาณและเดือนโดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปส้ินสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึง่

ส่วนที่  2 
บัญชีโครงการและกิจกรรม 
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บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2567 
องค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 
จ านวนโครงการ

ที่ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

จ านวนงบประมาณ 
คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยด าเนินการหลัก 

1.ยุทธศาสตร์การสานต่อแนวทางพระราชด าร ิ  
2 

 
66.66 

 
40,000.- 

 
20.00 

 
อบต.เฉลียง 

 
   1.1 แผนงาน  การเกษตร 

รวม 2 66.66 40,000.- 20.00  
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน      
   2.1 แผนงาน  เคหะและชุมชน 5 62.50 1,587,800.- 72.34 อบต.เฉลียง 
  2.2 แผนงาน  อุตสาหกรรมและการโยธา 8 50.00 3,557,600.- 29.28  

รวม 13 46.42 5,145,400.- 23.23  
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม      
   3.1 แผนงาน  การรักษาความสงบภายใน 
   3.2 แผนงาน  การศึกษา 
   3.3 แผนงาน  สาธารณสุข 
   3.4 แผนงาน  สังคมสงเคราะห ์
   3.5 แผนงาน  เคหะและชุมชน 
   3.6 แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งชุมชน 
   3.7 แผนงาน  การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

9 
20 
2 
2 
- 
4 
11 

75.00 
100.00 
25.00 
50.00 

- 
50.00 
84.61 

223,000.- 
6,556,565.- 

90,000.- 
70,000.- 

- 
740,000.- 
840,000.- 

24.88 
100.00 
18.00 
53.84 

- 
50.00 
91.57 

อบต.เฉลียง 

รวม 48 73.84 13,649,965.- 75.00  
 
 

แบบ  ผด.01 



-8- 
บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2567 
องค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 
จ านวนโครงการ

ที่ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

จ านวนงบประมาณ 
คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยด าเนินการหลัก 

4.ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านเศรษฐกิจ      
   4.1 แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งชุมชน 
   4.2 แผนงาน  อุตสาหกรรมและการโยธา 
   4.3 แผนงาน  การเกษตร 

1 
- 
- 

50.00 
- 
- 

20,000.- 
- 
- 

9.09 
- 
- 

อบต.เฉลียง 

รวม 1 50.00 20,000.- 9.09  
5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม      
   5.1 แผนงาน  เคหะและชุมชน 
   5.2 แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งชุมชน 
   5.3 แผนงาน  การเกษตร 

1 
- 
2 

100.00 
- 

100.00 

50,000.- 
- 

40,000.- 

100.00 
- 

80.00 
อบต.เฉลียง 

รวม 3 100.00 90,000.- 80.00  
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ      
   6.1 แผนงาน  บริหารงานทั่วไป 
   6.2 แผนงาน  สร้างความเข้มแข็งชุมชน 
 

4 
2 

100.00 
100.00 

530,000.- 
45,000.- 

63.85 
100.00 

อบต.เฉลียง 

รวม 6 100.00 575,000.- 65.71  
 
 
 
 

แบบ  ผด.01 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิคีกับสิ่งแวดล้อม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที่ 6 สร้างหลักประกันเรื่องน้ าและการสุขาภิบาลให้มีการจัดการอย่างย่ังยืนและมีสภาพพร้อมใช้ส าหรับทุกคน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยกระดับบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดสมดุลอย่างย่ังยืน 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์โครงการตามแนวทางพระราชด าริ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านการสานต่อแนวทางพระราชด าริ 
1.3 กลยุทธ์ พัฒนาการมีส่วนร่วมของ  อปท.ในการพัฒนาศักยภาพหมู่บ้าน/ชุมชนตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
(1) แผนงานการเกษตร 

ล า 
ดับท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช

อันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ 
(ฐานทรัพยากร) 

ด าเนินกิจกรรมอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เน่ืองมาจากพระราชด าริ
ฯ (ฐานทรัพยากร) 
 

20,000 ต.เฉลียง ส านักปลัด             

2 โครงการอบรมให้ความรู้
เก่ียวกับเกษตรทฤษฎีใหม่  
และเศรษฐกิจพอเพียงตามแนว
พระราชด าริ 

ด าเนินกิจกรรมโดยการ
จัดการฝึกอบรมให้ความรู้
เก่ียวกับเกษตรทฤษฎีใหม่  
และเศรษฐกิจพอเพียง
ตามแนวพระราชด าริ 

20,000 ต.เฉลียง ส านักปลัด             

 

แบบ  ผด.02 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2567   
องค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที่ 1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกให้ครอบคลุมทั่วถึง 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมพัฒน โครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือยกระดับเศรษฐกิจการท่องเท่ียว การค้า การลงทุน อุตสาหกรรม เศรษฐกิจ BCG และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
2.1 กลยุทธ์ พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส์ วางผังเมืองและสิ่งอ านวยความสะดวกอย่างต่อเน่ือง 
(1) แผนงานเคหะและชุมชน 

ล า 
ดับท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 โครงการก่อสร้างก าแพง  คสล.  

กันดินพังปิดรางระบายน้ า  หมู่
ที่  10  บ้านเฉลียงบรรพต  ต่อ
จากของเดิมถึงบ้านนายสันติ
พงษ์ 

ก่อสร้างก าแพงกันดิน  
คสล.  กว้าง  0.60  เมตร  
ยาว  23.00  เมตร  หนา  
0.10  เมตร  หรือพื้นที่
ด าเนินงานไม่น้อยกว่า  
13.80  เมตร  ตามแบบที่
ก าหนด   
 

20,000 หมู่ที่  10  บ้าน
เฉลียงบรรพต  ต่อ
จากของเดิมถึงบ้าน
นายสันติพงษ์ 

กองช่าง             

 

 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2567   

องค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง 
 

แบบ  ผด.02 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที่ 1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกให้ครอบคลุมทั่วถึง 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมพัฒน โครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือยกระดับเศรษฐกิจการท่องเท่ียว การค้า การลงทุน อุตสาหกรรม เศรษฐกิจ BCG และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
2.1 กลยุทธ์ พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส์ วางผังเมืองและสิ่งอ านวยความสะดวกอย่างต่อเน่ือง 
(1) แผนงานเคหะและชุมชน 

ล า 
ดับท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
2 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า  

คสล.  หมูท่ี่  12  บ้านโคก
เจริญ  พร้อมติดต้ังฝาตะแกรง
เหล็ก  จากบ้านนายพิมพาถึง
รางระบายน้ าเดิม 

ก่อสร้างรางระบายน้ า  
คสล.  กว้าง  0.40  เมตร  
ลึก  0.60  เมตร  ยาว  
276.00  เมตร  และวาง
ท่อระบายน้ าคอนกรีต
เสริมเหล็ก  ขนาด Ø0.40  
เมตร  พร้อมติดต้ังฝา
ตะแกรงเหล็ก ตามแบบที่
ก าหนด 

499,000 หมู่ที่  12  บ้านโคก
เจริญ  พร้อมติดต้ังฝา
ตะแกรงเหล็ก  จาก
บ้านนายพิมพาถึงราง
ระบายน้ าเดิม 

กองช่าง             

3 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า  
คสล.  หมูท่ี่  2  บ้านเฉลียง
โคก  พร้อมติดต้ังฝาตะแกรง
เหล็ก  จากบ้านนายสามารถถึง
บ้านนางเพียง 

ก่อสร้างรางระบายน้ า  
คสล.  กว้าง  0.40  เมตร  
ลึก  0.60  เมตร  ยาว  
220.00  เมตร  พร้อม
ติดต้ังฝาตะแกรงเหล็ก  
ตามแบบที่ก าหนด 
 

499,800 หมู่ที่  2  บ้านเฉลียง
โคก  พร้อมติดต้ังฝา
ตะแกรงเหล็ก  จาก
บ้านนายสามารถถึง
บ้านนางเพียง 

กองช่าง             

 

แบบ  ผด.02 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที่ 1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกให้ครอบคลุมทั่วถึง 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมพัฒน โครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือยกระดับเศรษฐกิจการท่องเท่ียว การค้า การลงทุน อุตสาหกรรม เศรษฐกิจ BCG และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
2.1 กลยุทธ์ พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส์ วางผังเมืองและสิ่งอ านวยความสะดวกอย่างต่อเน่ือง 
(1) แผนงานเคหะและชุมชน 

ล า 
ดับท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
ผผลิตของกิจกรรม 

ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 
งบ     

ประมาณ 
สถานท่ีด าเนินการ 

หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า  
คสล.  หมูท่ี่  4  บ้านเฉลียง
โคก  พร้อมติดต้ังฝาตะแกรง
เหล็ก  จากบ้านนายโกมินทร์
ถึงบ้านนายสมาน 

ก่อสร้างรางระบายน้ า  
คสล.  กว้าง  0.40  เมตร  
ลึก  0.60  เมตร  ยาว  
266.00  เมตร  และวาง
ท่อระบายน้ าคอนกรีต
เสริมเหล็ก  ขนาด Ø0.40  
เมตร  พร้อมติดต้ังฝา
ตะแกรงเหล็ก ตามแบบที่
ก าหนด 

499,000 หมู่ที่  4  บ้านเฉลียง
โคก  พร้อมติดต้ังฝา
ตะแกรงเหล็ก  จาก
บ้านนายโกมินทร์ถึง

บ้านนายสมาน 

กองช่าง             

 
 
 
 
 

แบบ  ผด.02 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที่ 1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกให้ครอบคลุมทั่วถึง 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมพัฒน โครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือยกระดับเศรษฐกิจการท่องเท่ียว การค้า การลงทุน อุตสาหกรรม เศรษฐกิจ BCG และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
2.1 กลยุทธ์ พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส์ วางผังเมืองและสิ่งอ านวยความสะดวกอย่างต่อเน่ือง 
(1) แผนงานเคหะและชุมชน 

ล า 
ดับท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
5 โครงการก่อสร้างบ่อดักไขมัน

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลเฉลียง 
ก่อสร้างบ่อดักไขมัน  
จ านวน  1  งาน  ตาม
แบบที่ก าหนด 
 

70,000 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ต าบลเฉลียง 

กองการศึกษา
ฯ 

            

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ  ผด.02 



-14- 
 
 
 
 
 
 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชิ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที่ 1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกให้ครอบคลุมทั่วถึง 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมพัฒน โครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือยกระดับเศรษฐกิจการท่องเท่ียว การค้า การลงทุน อุตสาหกรรม เศรษฐกิจ BCG และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
2.1 กลยุทธ์ พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส์ วางผังเมืองและสิ่งอ านวยความสะดวกอย่างต่อเน่ือง 

         (2) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   
ล า 

ดับท่ี 
โครงการ/กิจกรรม 

ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 โครงการก่อสร้างถนน  คสล.  

หมู่  11  บ้านเฉลียงพัฒนา  
สายจากท่าหินถึงรอยต่อ  หมู่  
1  บ้านเฉลียงใหญ่ 

ก่อสร้างถนน  คสล.  
ขนาดความกว้าง  3.50  
เมตร  ยาว  200.00  
เมตร  หนา  0.15  เมตร  
หรือพื้นที่ด าเนินการไม่
น้อยกว่า  700.00  
ตารางเมตร ตามแบบที่
ก าหนด 

499,000 11  บ้านเฉลียง
พัฒนา  สายจากท่า
หินถึงรอยต่อ  หมู่  1  

บ้านเฉลียงใหญ ่

กองช่าง             

 
 

แบบ  ผด.02 
บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2567   
องค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชิ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที่ 1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกให้ครอบคลุมทั่วถึง 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมพัฒน โครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือยกระดับเศรษฐกิจการท่องเท่ียว การค้า การลงทุน อุตสาหกรรม เศรษฐกิจ BCG และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
2.1 กลยุทธ์ พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส์ วางผังเมืองและสิ่งอ านวยความสะดวกอย่างต่อเน่ือง 

         (2) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   
ล า 

ดับท่ี 
โครงการ/กิจกรรม 

ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
2 โครงการก่อสร้างถนน  

คสล.  หมู่  7  บ้านดอนตะ
เกียด  จากบ้านนายประชุม
ถึงไร่นางบุญสง่ 

ก่อสร้างถนน  คสล.  ขนาด
ความกว้าง  5.00  เมตร  ยาว  
150.00  เมตร  หนา  0.15  
เมตร  หรือพื้นที่ด าเนินการไม่
น้อยกว่า  750.00  ตา ราง
เมตร ตามแบบที่ก าหนด 

499,800 7  บ้านดอนตะเกียด  
จากบ้านนายประชุม

ถึงไร่นางบุญสง่ 

กองช่าง             

3 โครงการก่อสร้างถนน  
คสล.  หมู่  8  บ้านโคก
กรวด  สายจากบ้านนางมุข
ดาถึงบ้านนางล าดวน  แวว
กระโทก 

ก่อสร้างถนน  คสล.  ขนาด
ความกว้าง  4.00  เมตร  ยาว  
180.00  เมตร  หนา  0.15  
เมตร  หรือพื้นที่ด าเนินการไม่
น้อยกว่า  720.00  ตา ราง
เมตร ตามแบบที่ก าหนด 

499,000 หมู่  8  บ้านโคก
กรวด  สายจากบ้าน
นางมุขดาถึงบ้านนาง
ล าดวน  แววกระโทก 

กองช่าง             

 
 
 
 

แบบ  ผด.02 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชิ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที่ 1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกให้ครอบคลุมทั่วถึง 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมพัฒน โครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือยกระดับเศรษฐกิจการท่องเท่ียว การค้า การลงทุน อุตสาหกรรม เศรษฐกิจ BCG และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
2.1 กลยุทธ์ พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส์ วางผังเมืองและสิ่งอ านวยความสะดวกอย่างต่อเน่ือง 

         (2) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   
ล า 

ดับท่ี 
โครงการ/กิจกรรม 

ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
4 โครงการก่อสร้างถนน  

คสล.  หมู่  3  บ้านหนอง
หว้า  ซอยประชาชื่น  จาก
รอยต่อถนนเดิมถึงคลองส่ง
น้ าชลประทาน 

ก่อสร้างถนน  คสล.  ขนาด
ความกว้าง  3.50  เมตร  ยาว  
130.00  เมตร  หนา  0.15  
เมตร  หรือพื้นที่ด าเนินการไม่
น้อยกว่า  455.00  ตา ราง
เมตร ตามแบบที่ก าหนด 

420,000 หมู่  3  บ้านหนอง
หว้า  ซอยประชาชื่น  
จากรอยต่อถนนเดิม

ถึงคลองส่งน้ า
ชลประทาน 

กองช่าง             

5 โครงการก่อสร้างถนน  
คสล.  หมู่  1  บ้านเฉลียง
ใหญ่  จากบ้านนายก้องถึง
สะพานข้ามคลองส่งน้ าวัด  
ศิริเฉลียง 

ก่อสร้างถนน  คสล.  ขนาด
ความกว้าง  5.00  เมตร  ยาว  
150.00  เมตร  หนา  0.15  
เมตร  หรือพื้นที่ด าเนินการไม่
น้อยกว่า  750.00  ตา ราง
เมตร ตามแบบที่ก าหนด 

499,800 หมู่  8  บ้านโคก
กรวด  สายจากบ้าน
นางมุขดาถึงบ้านนาง
ล าดวน  แววกระโทก 

กองช่าง             

 
 
 
 

แบบ  ผด.02 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชิ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที่ 1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกให้ครอบคลุมทั่วถึง 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมพัฒน โครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือยกระดับเศรษฐกิจการท่องเท่ียว การค้า การลงทุน อุตสาหกรรม เศรษฐกิจ BCG และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
2.1 กลยุทธ์ พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส์ วางผังเมืองและสิ่งอ านวยความสะดวกอย่างต่อเน่ือง 

         (2) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ล า 

ดับท่ี 
โครงการ/กิจกรรม 

ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
6 โครงการก่อสร้าง

ถนนลาดยางแอสฟัลต์ติก 
คอนกรีต  หมู่  5  บ้านโคก
แขวน  สายจากบ้านโคก
เจริญถึงบ้านนายสมโภชน์ 

ก่อสร้างถนนลาดยาง  ความ
กว้าง  4.50  เมตร  ยาว  
180.00  เมตร  หนา  0.05  
เมตร  หรือพื้นที่ด าเนินการไม่
น้อยกว่า  810.00  ตาราง
เมตร ตามแบบที่ก าหนด 

499,000 หมู่  5  บ้านโคก
แขวน  สายจากบ้าน
โคกเจริญถึงบ้านนาย

สมโภชน์ 

กองช่าง             

7 โครงการปรับปรุงสนามกีฬา 
หมู่ 9 บ้านคลองส าราญ 
 

ด าเนินการปรับระดับสนาม
ฟุตบอล  จ านวน  1  งาน  
พร้อมติดต้ังตาข่ายประตู
ฟุตบอล  จ านวน  2  ชุด  และ
ติดต้ังเสาไฟสปอร์ตไลท์  
จ านวน  4  จุด  ตามแบบที่
ก าหนด 

341,000 หมู่ 9 บ้านคลอง
ส าราญ 

กองช่าง             

 
 
 

แบบ  ผด.02 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชิ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที่ 1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกให้ครอบคลุมทั่วถึง 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมพัฒน โครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือยกระดับเศรษฐกิจการท่องเท่ียว การค้า การลงทุน อุตสาหกรรม เศรษฐกิจ BCG และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
2.1 กลยุทธ์ พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส์ วางผังเมืองและสิ่งอ านวยความสะดวกอย่างต่อเน่ือง 

         (2) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ล า 

ดับท่ี 
โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของกิจกรรม 

ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 
งบ     

ประมาณ 
สถานท่ีด าเนินการ หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
8 โครงการปรับปรุงหอประชุม

อเนกประสงค์ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กต าบลเฉลียง 

ด าเนินการปรับปรุงหอประชุม
อเนกประสงค์ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กต าบลเฉลียง  จ านวน  1  
งาน  ตามแบบที่ก าหนด 
 

300,000 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ต าบลเฉลียง 

กองการศึกษา
ฯ 

            

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ  ผด.02 



-19- 
 
 
 
 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที่ 10 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนา  คน  ชุมชน  เมือง  และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือสังคมคุณภาพสูง 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านคนและสังคม 
3.2 กลยุทธ์ การบริหารจัดการด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  เพ่ือเชื่องโยงกลไกการเฝูาระวังทางสังคม ให้มีความเข้มแข็งฯ 
(1) แผนงานรักษาความสงบภายใน   

  ล า 
ดับท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 โครงการปูองกันและแก้ไข

ปัญหายาเสพติดในโรงเรียน  
และหมู่บ้าน  ในเขตพื้นที่
ต าบลเฉลียง 

ด าเนินการจัดการฝึกอบรมใน
การปูองกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดในโรงเรียน  และ
หมู่บ้าน  ในเขตพื้นที่ต าบล
เฉลียง  ใหแ้ก่  นักเรียน  ผู้น า
ต าบลเฉลียง  ประชาชนและผู้
ที่สนใจ 

20,000 ต าบลเฉลียง ส านักปลัด             

 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2567   

องค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง 
 

แบบ  ผด.02 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที่ 10 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนา  คน  ชุมชน  เมือง  และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือสังคมคุณภาพสูง 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านคนและสังคม 
3.2 กลยุทธ์ การบริหารจัดการด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  เพ่ือเชื่องโยงกลไกการเฝูาระวังทางสังคม ให้มีความเข้มแข็งฯ 
(1) แผนงานรักษาความสงบภายใน   

  ล า 
ดับท่ี 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

2 โครงการปูองกันเด็กจมน้ า
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบล
เฉลียง 

ด าเนินการจัดการฝึกอบรมการ
ปูองกันเด็กจมน้ าให้แก่
ผู้ปกครองและเด็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กต าบลเฉลียงและ
ผู้ที่สนใจ 
 

20,000 ต าบลเฉลียง กองการศึกษา
ฯ 

            

3 โครงการฝึกซ้อมแผนอพยพ
หนีไฟให้แก่เด็กและเยาวชน
ต าบลเฉลียง 

ด าเนินการฝึกอบรมซ้อมแผน
อพยพหนีไฟใหแ้ก่เด็กและ
เยาวชนต าบลเฉลียง  และผู้ที่
สนใจ 
 

20,000 ต าบลเฉลียง ส านักปลัด             

4 โครงการฝึกทักษะลอยตัว
ปูองกันเด็กจมน้ า 

ด าเนินการจัดการฝึกอบรมการ
ลอยตัวปูองกันเด็กจมน้ าให้แก่
เด็กต าบลเฉลียงและผู้ที่สนใจ 
 

20,000 ต าบลเฉลียง ส านักปลัด             

 
 

แบบ  ผด.02 



-21- 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที่ 10 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนา  คน  ชุมชน  เมือง  และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือสังคมคุณภาพสูง 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านคนและสังคม 
3.2 กลยุทธ์ การบริหารจัดการด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  เพ่ือเชื่องโยงกลไกการเฝูาระวังทางสังคม ให้มีความเข้มแข็งฯ 
(1) แผนงานรักษาความสงบภายใน   

  ล า 
ดับท่ี 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5 โครงการอบรมให้ความรู้
เก่ียวกับการดับเพลิง
เบื้องต้น 

ด าเนินการจัดการฝึกอบรมให้
ความรู้เก่ียวกับการดับเพลิง
เบื้องต้นให้กับประชาชนต าบล
เฉลียงและผู้ที่สนใจ 
 

25,000 ต าบลเฉลียง ส านักปลัด             

6 โครงการเฝูาระวัง  7  วัน  
อันตรายในช่วงเทศกาล
ส าคัญต่างๆ  (เทศกาล
สงกรานต์) 

ด าเนินการเฝูาระวัง  7  วัน  
อันตรายในช่วงเทศกาล
สงกรานต์ โดยต้ังจุดบริการ
ประชาชนบริเวณหน้าที่ท าการ  
อบต. 
 

24,000 ต าบลเฉลียง ส านักปลัด             

7 โครงการเฝูาระวัง  7  วัน  
อันตรายในช่วงเทศกาล
ส าคัญต่างๆ  (เทศกาลปี
ใหม่) 

ด าเนินการเฝูาระวัง  7  วัน  
อันตรายในช่วงเทศกาลปีใหม่ 
โดยต้ังจุดบริการประชาชน
บริเวณหน้าที่ท าการ  อบต. 
 

24,000 ต าบลเฉลียง ส านักปลัด             

 
 

แบบ  ผด.02 



-22- 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปาูหมายที่ 10 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนา  คน  ชุมชน  เมือง  และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือสังคมคุณภาพสูง 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านคนและสังคม 
3.2 กลยุทธ์ การบริหารจัดการด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  เพ่ือเชื่องโยงกลไกการเฝูาระวังทางสังคม ให้มีความเข้มแข็งฯ 
(1) แผนงานรักษาความสงบภายใน   

  ล า 
ดับท่ี 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

8 โครงการฟื้นฟูและช่วยเหลือ
ประชาชนในสถานการณ์ภัย
พิบัติและผู้ประสบสาธารณ
ภัยอ่ืนๆ 

ด าเนินการฟื้นฟูและช่วยเหลือ
ประชาชนในสถานการณ์ภัย
พิบัติและผู้ประสบสาธารณภัย
ต่างๆ  ตามอ านาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

20,000 ต าบลเฉลียง ส านักปลัด             

9 โครงการอบรมทบทวน
ความรู้ให้แก่อาสาสมคัร
ปูองกันภัยฝุายพลเรือน  
(อปพร.)ต าบลเฉลียง 

ด าเนินการอบรมทบทวน
ความรู้ให้แก่อาสาสมคัร
ปูองกันภัยฝุายพลเรือน  (อป
พร.)ต าบลเฉลียง 
 

50,000 ต าบลเฉลียง ส านักปลัด             

 
 
 
 
 

แบบ  ผด.02 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที่ 10 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนา  คน  ชุมชน  เมือง  และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือสังคมคุณภาพสูง 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านคนและสังคม 
3.2 กลยุทธ์ การบริหารจัดการด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  เพ่ือเชื่องโยงกลไกการเฝูาระวังทางสังคม ให้มีความเข้มแข็งฯ 
(2) แผนงานการศึกษา   

  ล า 
ดับท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 โครงการทัศนศึกษาแหลง่

เรียนรู้ระดับปฐมวัย 
ด าเนินการจัดทัศนศึกษาให้กับ
เด็ก ผู้ปกครอง  คณะครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  ในการ
เปิดแหล่งเรียนรู้ให้กับเด็กใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบล
เฉลียง 

30,000 ศพด.เฉลียง กองการศึกษา
ฯ 

            

 
 
 
 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2567   

องค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง 
 

แบบ  ผด.02 



-24- 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที่ 10 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนา  คน  ชุมชน  เมือง  และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือสังคมคุณภาพสูง 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านคนและสังคม 
3.2 กลยุทธ์ การบริหารจัดการด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  เพ่ือเชื่องโยงกลไกการเฝูาระวังทางสังคม ให้มีความเข้มแข็งฯ 
(2) แผนงานการศึกษา   

  ล า 
ดับท่ี 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

2 โครงการฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการด้านการจัด
การศึกษา 

ด าเนินการจัดการฝึกอบรม
ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการด้าน
การจัดการศึกษาให้แก่
บุคลากรทางการศึกษาของกอง
การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

30,000 ต าบลเฉลียง กองการศึกษา             

3 โครงการส่งเสริมความ
เข้มแข็งสภาเด็กและเยาวชน
ต าบลเฉลียง 

ด าเนินการฝึกอบรมส่งเสริม
ความเข้มแขง็สภาเด็กและ
เยาวชนต าบลเฉลียง  เพื่อ
เสริมสร้างประสิทธิภาพ 
 

20,000 ต าบลเฉลียง กองการศึกษา             

4 โครงการส่งเสริมศักยภาพ
ทักษะพื้นฐานผู้เรียนระดับ
ปฐมวัยและบุคลากร
ทางการศึกษา 

ด าเนินการฝึกอบรมส่งเสริม
ศักยภาพทักษะพื้นฐานผู้เรียน
ระดับปฐมวัยและบุคลากร
ทางการศึกษา 
 

20,000 ต าบลเฉลียง กองการศึกษา             

 
 

แบบ  ผด.02 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที่ 10 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนา  คน  ชุมชน  เมือง  และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือสังคมคุณภาพสูง 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านคนและสังคม 
3.2 กลยุทธ์ การบริหารจัดการด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  เพ่ือเชื่องโยงกลไกการเฝูาระวังทางสังคม ให้มีความเข้มแข็งฯ 
(2) แผนงานการศึกษา   

  ล า 
ดับท่ี 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5 โครงการฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการด้านการจัด
การศึกษา 

ด าเนินการจัดการฝึกอบรม
ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการด้าน
การจัดการศึกษาให้แก่
บุคลากรทางการศึกษาของกอง
การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

30,000 ต าบลเฉลียง กองการศึกษา             

6 โครงการสนับสนุนค่า
กิจกรรมส าหรับผู้เรียนให้แก่
เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กต าบลเฉลียง 

ด าเนินการจัดการศึกษา
ส าหรับเด็กในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก  ตามโครงการสนับสนุนค่า
กิจกรรมส าหรับผู้เรียนให้แก่
เด็กปฐมวัย  ส าหรับเด็กเล็ก
อายุ 3 – 5 ขวบ อัตรา  464  
บาท/คน/ป ี

44,080 ต าบลเฉลียง กองการศึกษา             

 
 
 
 

แบบ  ผด.02 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที่ 10 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนา  คน  ชุมชน  เมือง  และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือสังคมคุณภาพสูง 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านคนและสังคม 
3.2 กลยุทธ์ การบริหารจัดการด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  เพ่ือเชื่องโยงกลไกการเฝูาระวังทางสังคม ให้มีความเข้มแข็งฯ 
(2) แผนงานการศึกษา   

  ล า 
ดับท่ี 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

7 โครงการสนับสนุนค่า
เคร่ืองแบบนักเรียนให้แก่
เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กต าบลเฉลียง 

ด าเนินการสนับสนุนค่า
เคร่ืองแบบนักเรียนให้แก่เด็ก
ปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ต าบลเฉลียง  ส าหรับเด็กอายุ 
3 – 5 ปี  อัตรา  325  บาท / 
คน / ปี 

30,875 ต าบลเฉลียง กองการศึกษา             

8 โครงการสนับสนุนค่าจัดการ
เรียนการสอน  (รายหัว) 

ด าเนินการสนับสนุนค่าจัดการ
เรียนการสอน  (รายหัว)  โดย
จัดสรรเป็นค่าจัดการเรียนการ
สอน  (รายหัว)  ส าหรับเด็ก
อายุ 2 – 5 ปี  อัตรา  1,836  
บาท / คน / ป ี

174,420 ต าบลเฉลียง กองการศึกษา             

 
 
 
 

แบบ  ผด.02 



-27- 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที่ 10 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนา  คน  ชุมชน  เมือง  และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือสังคมคุณภาพสูง 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านคนและสังคม 
3.2 กลยุทธ์ การบริหารจัดการด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  เพ่ือเชื่องโยงกลไกการเฝูาระวังทางสังคม ให้มีความเข้มแข็งฯ 
(2) แผนงานการศึกษา   

  ล า 
ดับท่ี 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

9 โครงการสนับสนุนค่า
หนังสือเรียนให้แก่เด็ก
ปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กต าบลเฉลียง 

ด าเนินการสนับสนุนค่าหนังสือ
เรียนให้แก่เด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กต าบลเฉลียง  
ส าหรับเด็กอายุ 3 – 5 ปี  
อัตรา  200  บาท / คน / ป ี
 

19,000 ต าบลเฉลียง กองการศึกษา             

10 โครงการสนับสนุนค่า
อุปกรณ์การเรียนให้แก่เด็ก
ปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กต าบลเฉลียง 

ด าเนินการสนับสนุนอุปกรณ์
การเรียนให้แก่เด็กปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบล
เฉลียง  โดยจัดสรร  ส าหรับ
เด็กอายุ 3 – 5 ปี  อัตรา  290  
บาท / คน / ป ี
 

27,550 ต าบลเฉลียง กองการศึกษา             

 
 
 
 

แบบ  ผด.02 



-28- 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที่ 10 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนา  คน  ชุมชน  เมือง  และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือสังคมคุณภาพสูง 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านคนและสังคม 
3.2 กลยุทธ์ การบริหารจัดการด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  เพ่ือเชื่องโยงกลไกการเฝูาระวังทางสังคม ให้มีความเข้มแข็งฯ 
(2) แผนงานการศึกษา   

  ล า 
ดับท่ี 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

11 โครงการสนับสนุนอาหาร
กลางวันให้แก่เด็กศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กต าบลเฉลียง 

ด าเนินการสนับสนุนอาหาร
กลางวันให้แก่เด็กปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบล
เฉลียง เกณฑ์เด็กนักเรียน  41 
– 100  คน  อัตรา  27 บาท /  
คน / วัน  จ านวน  245  วัน 
 

522,600 ศพด.เฉลียง กองการศึกษา             

12 โครงการเสริมสร้าง
ประสบการณ์เรียนรู้เด็ก
ก่อนวัยเรียน 

ด าเนินการจัดกิจกรรม
เสริมสร้างชการเรียนรู้ให้กับ
เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ต าบลเฉลียง 
 

10,000 ต าบลเฉลียง กองการศึกษา             

 
 
 
 

แบบ  ผด.02 



-29- 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที่ 10 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนา  คน  ชุมชน  เมือง  และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือสังคมคุณภาพสูง 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านคนและสังคม 
3.2 กลยุทธ์ การบริหารจัดการด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  เพ่ือเชื่องโยงกลไกการเฝูาระวังทางสังคม ให้มีความเข้มแข็งฯ 
(2) แผนงานการศึกษา   

  ล า 
ดับท่ี 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

13 โครงการอบรมคุณธรรม  
จริยธรรมให้แก่เด็กและ
เยาวชนต าบลเฉลียง 

ด าเนินการจัดกิจกรรมอบรมให้
ความรู้เก่ียวกับคุณธรรมและ
จริยธรรม  แก้เด็กและเยาวชน
ต าบลเฉลียง  รวมถึงผู้ที่สนใจ 
 

10,000 ต าบลเฉลียง กองการศึกษา             

14 โครงการอบรมเสริมทักษะ
อาชีพให้แก่เด็กและเยาวชน
ต าบลเฉลียง 

ด าเนินการจัดอบรมให้ความรู้
เก่ียวกับทักษะในการประกอบ
อาชีพ  ใหแ้ก่เด็กและเยาวชน
ต าบลเฉลียง  และผู้ที่สนใจ 
 

20,000 ต าบลเฉลียง กองการศึกษา             

 
 
 
 
 

แบบ  ผด.02 



-30- 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที่ 10 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนา  คน  ชุมชน  เมือง  และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือสังคมคุณภาพสูง 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านคนและสังคม 
3.2 กลยุทธ์ การบริหารจัดการด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  เพ่ือเชื่องโยงกลไกการเฝูาระวังทางสังคม ให้มีความเข้มแข็งฯ 
(2) แผนงานการศึกษา   

  ล า 
ดับท่ี 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

15 โครงการสนับสนุนอาหาร
เสริม  (นม)  ให้แก่ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กต าบลเฉลียง 

ด าเนินการจัดซื้ออาหารเสริม  
(นม)  ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ต าบลเฉลียง  จ านวน  260  
วัน  อัตรา  8.13  บาท / คน / 
วัน 
 

176,000 ศพด.เฉลียง กองการศึกษา             

16 โครงการสนับสนุนอาหาร
เสริม  (นม)  ให้แก่โรงเรียน
ในสังกัด สพฐ.  ที่อยู่ในเขต
รับผิดชอบของ  อบต.เฉลียง 

ด าเนินการจัดซื้ออาหารเสริม  
(นม)  ให้แก่โรงเรียนในสังกัด 
สพฐ.  ที่อยู่ในเขตรับผิดชอบ
ของ  อบต.เฉลียง  จ านวน  3  
แห่ง  จ านวน  260  วัน  อัตรา  
8.13  บาท / คน / วัน 
 

1,595,000 โรงเรียนสังกัด สพฐ.
ในพื้นที่  อบต.เฉลียง 

กองการศึกษา             

 
 
 
 

แบบ  ผด.02 



-31- 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที่ 10 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนา  คน  ชุมชน  เมือง  และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือสังคมคุณภาพสูง 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านคนและสังคม 
3.2 กลยุทธ์ การบริหารจัดการด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  เพ่ือเชื่องโยงกลไกการเฝูาระวังทางสังคม ให้มีความเข้มแข็งฯ 
(2) แผนงานการศึกษา   

  ล า 
ดับท่ี 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

17 โครงการจัดหาแหล่งเรียนรู้
ภายในโรงเรียนบ้านเฉลียง  
(คุรุราษฎร์บ ารุง) 

ด าเนินการจ่ายเงินอุดหนุน
ให้แก่โรงเรียนบ้านเฉลียง  (คุรุ
ราษฎรบ ารุง)  ตามโครงการ
จัดหาแหล่งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียน 
 

50,000 โรงเรียนบ้านเฉลียง  
(คุรุราษฎบ ารุง) 

กองการศึกษา             

18 โครงการจัดหาแหล่งเรียนรู้
ภายในโรงเรียนบ้านทุ่ง
แขวน 

ด าเนินการจ่ายเงินอุดหนุน
ให้แก่โรงเรียนบ้านทุ่งแขวน  
ตามโครงการจัดหาแหล่ง
เรียนรู้ภายในโรงเรียน 
 

50,000 โรงเรียนบ้านทุ่งแขวน กองการศึกษา             

19 โครงการจัดหาแหล่งเรียนรู้
ภายในโรงเรียนบ้านหนอง
หว้าดอนตะเกียด 

ด าเนินการจ่ายเงินอุดหนุน
ให้แก่โรงเรียนบ้านหนองหว้า
ดอนตะเกียด  ตามโครงการ
จัดหาแหล่งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียน 
 

50,000 โรงเรียนบ้านหนอง
หว้าดอนตะเกียด 

กองการศึกษา             

 

แบบ  ผด.02 



-32- 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที่ 10 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนา  คน  ชุมชน  เมือง  และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือสังคมคุณภาพสูง 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านคนและสังคม 
3.2 กลยุทธ์ การบริหารจัดการด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  เพ่ือเชื่องโยงกลไกการเฝูาระวังทางสังคม ให้มีความเข้มแข็งฯ 
(2) แผนงานการศึกษา   

  ล า 
ดับท่ี 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

20 โครงการสนับสนุนอาหาร
กลางวันให้แก่โรงเรียนใน
สังกัด  สพฐ.  ที่อยู่ในเขต
พื้นที่รับผิดชอบของ  อบต.
เฉลียง 

ด าเนินการจ่ายเงินอุดหนุนตาม
โครงการสนับสนุนอาหาร
กลางวันให้แก่โรงเรียนในสังกัด  
สพฐ.  ในเขตพื้นที่รับผิดชอบ
ของ  อบต.เฉลียง  จ านวน  3  
แห่ง  จ านวน  200  วัน  อัตรา
ค่าอาหารตามมติ  ค.ร.ม. 
 

3,647,040 โรงเรียนสังกัด  สพฐ.
ในเขตพื้นที่

รับผิดชอบของ  อบต.
เฉลียนง 

กองการศึกษา             

 
 
 
 
 
 
 

แบบ  ผด.02 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที่ 10 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนา  คน  ชุมชน  เมือง  และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือสังคมคุณภาพสูง 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านคนและสังคม 
3.2 กลยุทธ์ การบริหารจัดการด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  เพ่ือเชื่องโยงกลไกการเฝูาระวังทางสังคม ให้มีความเข้มแข็งฯ 
(3) แผนงานสาธารณสุข   

  ล า 
ดับท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 โครงการตรวจหาสารพิษ

และสารเคมีตกค้างใน
ร่างกายให้แก่เกษตรกรและ
ประชาชนกลุ่มเสี่ยง 

ด าเนินการจัดการฝึกอบรมให้
ความรู้ตรวจหาสารพิษและ
สารเคมีตกค้างในร่างกายให้แก่
เกษตรกรและประชาชนกลุ่ม
เสี่ยง  ในพื้นที่ต าบลเฉลียง 

20,000 ต.เฉลียง ส านักปลัด             

2 โครงการปูองกันโรคพิษสุนัข
บ้า 

ด าเนินการจัดการฝึกอบรมให้
ความรู้แก่อาสาสมัคร  และ
จัดซื้อวัคซีนปูองกันโรคพิษ
สุนัขบ้า  ในเขตพื้นที่ต าบล
เฉลียง 
 

70,000 ต.เฉลียง ส านักปลัด             

 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2567   

องค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง 
 

แบบ  ผด.02 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที่ 10 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนา  คน  ชุมชน  เมือง  และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือสังคมคุณภาพสูง 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านคนและสังคม 
3.2 กลยุทธ์ การบริหารจัดการด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  เพ่ือเชื่องโยงกลไกการเฝูาระวังทางสังคม ให้มีความเข้มแข็งฯ 
(4) แผนงานสังคมสงเคราะห์   

  ล า 
ดับท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 โครงการบ้านท้องถิ่นไทย 

เทิดไท้องค์ราชัน 
ด าเนินการจัดหาอุปกร์เพื่อ
ปรับปรุงที่อยู่อาศัยให้ความ
ช่วยเหลือประชาชนด้านการ
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต  ช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส  
คนไร้ที่พึ่งในสงัคม  ประชาชน
ที่ประสบความเดือดร้อนด้านที่
อยู่อาศัย ในพื้นที่ต าบลเฉลียง 
 

50,000 ต.เฉลียง ส านักปลัด             

 

แบบ  ผด.02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2567   

องค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที่ 10 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนา  คน  ชุมชน  เมือง  และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือสังคมคุณภาพสูง 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านคนและสังคม 
3.2 กลยุทธ์ การบริหารจัดการด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  เพ่ือเชื่องโยงกลไกการเฝูาระวังทางสังคม ให้มีความเข้มแข็งฯ 
(4) แผนงานสังคมสงเคราะห์   

  ล า 
ดับท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
2 โครงการรณรงค์และปูองกัน

การต้ังครรภ์ก่อนวัยอันควร
ของเด็กและเยาวชน 

ด าเนินการจัดอบรมให้ความรู่
แก่เด็กและเยาวชน  ตาม
โครงการรณรงค์และปูองกัน
การต้ังครรภ์ก่อนวัยอันควร
ของเด็กและเยาวชน  ในพื้นที่
ต าบลเฉลียง 
 

20,000 ต.เฉลียง ส านักปลัด             

 
 
 
 
 
 
 

แบบ  ผด.02 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที่ 10 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนา  คน  ชุมชน  เมือง  และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือสังคมคุณภาพสูง 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านคนและสังคม 
3.2 กลยุทธ์ การบริหารจัดการด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  เพ่ือเชื่องโยงกลไกการเฝูาระวังทางสังคม ให้มีความเข้มแข็งฯ 
(6) แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน   

  ล า 
ดับท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 โครงการฝึกอบรมและศึกษา

ดูงานให้แก่กลุ่มอาชีพและ
กลุ่มแม่บ้านในเขตพื้นที่
ต าบลเฉลียง 

ด าเนินการจัดการฝึกอบรม
และศึกษาดูงานให้แก่กลุ่ม
อาชีพและกลุ่มแม่บ้านในเขต
พื้นที่ต าบลเฉลียง 
 

600,000 ต.เฉลียง ส านักปลัด             

2 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุ 

ด าเนินการจัดการฝึกอบรม
ตามโครงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุในพื้นที่ต าบล
เฉลียง 

100,000 ต.เฉลียง ส านักปลัด             

 

แบบ  ผด.02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2567   

องค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที่ 10 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนา  คน  ชุมชน  เมือง  และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือสังคมคุณภาพสูง 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านคนและสังคม 
3.2 กลยุทธ์ การบริหารจัดการด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  เพ่ือเชื่องโยงกลไกการเฝูาระวังทางสังคม ให้มีความเข้มแข็งฯ 
(6) แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน   

  ล า 
ดับท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
3 โครงการพัฒนาและส่งเสริม

ศักยภาพผู้สูงอายุต าบล
เฉลียง 

ด าเนินการจัดการฝึกอบรม
และให้ความรู้แก่ผูสู้งอายุ  
ส่งเสริมการรวมกลุ่มในการท า
กิจกรรมร่วมกันของผู้สูงอายุใน
พื้นที่ต าบลเฉลียง 
 

20,000 ต.เฉลียง ส านักปลัด             

4 โครงการอบรมอาชีพให้แก่
กลุ่มแม่บ้านและประชาชนที่
สนใจของต าบลเฉลียง 

ด าเนินการจัดการฝึกอบรม
อาชีพให้แก่กลุ่มแม่บ้านและ
ประชาชนที่สนใจในเขตพื้นที่
ต าบลเฉลียง 
 

20,000 ต.เฉลียง ส านักปลัด             

 
 
 
 
 

แบบ  ผด.02 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที่ 10 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนา  คน  ชุมชน  เมือง  และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือสังคมคุณภาพสูง 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านคนและสังคม 
3.2 กลยุทธ์ การบริหารจัดการด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  เพ่ือเชื่องโยงกลไกการเฝูาระวังทางสังคม ให้มีความเข้มแข็งฯ 
(7) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ   

  ล า 
ดับท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 โครงการ To Be Number 

One 
 

ด าเนินการส่งเสริมกิจกรรม
การออกก าลังกายให้กับ
ประชาชนต าบลเฉลียงและผู้ที่
สนใจ 
 

10,000 ต.เฉลียง กองการศึกษา
ฯ 

            

2 โครงการแข่งขันกีฬา
เยาวชนและประชาชนต าบล
เฉลียง  (อบต.เฉลียงเกมส์) 

ด าเนินการจัดการแข่งขันกีฬา
ส าหรับเยาวชนและประชาชน
ต าบลเฉลียง  กีฬาต้านภัยยา
เสพติด  อบต.เฉลียงเกมส์ 
 

500,000 ต.เฉลียง กองการศึกษา
ฯ 

            

 

แบบ  ผด.02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2567   

องค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที่ 10 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนา  คน  ชุมชน  เมือง  และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือสังคมคุณภาพสูง 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านคนและสังคม 
3.2 กลยุทธ์ การบริหารจัดการด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  เพ่ือเชื่องโยงกลไกการเฝูาระวังทางสังคม ให้มีความเข้มแข็งฯ 
(7) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ   

  ล า 
ดับท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
3 โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์

พัฒนาเด็กเล็กสัมพันธ์
อ าเภอครบุรี 
 

ด าเนินการจัดการแข่งขันกีฬา
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสัมพันธ์
อ าเภอครบุรี 

20,000 อ.ครบุรี กองการศึกษา
ฯ 

            

4 โครงการกินเข่าค่ าถ่ าวัวแดง ด าเนินการจัดงานอนุรักษ์
วัฒนธรรม  กินเข้าค่ าถ่ าวัวแดง  
เพื่ออนุรักษ์วัฒนธรรมพื้นถิ่น
ต าบลเฉลียง 
 

150,000 ต.เฉลียง กองการศึกษา
ฯ 

            

5 โครงการวันลอยกระทง ด าเนินการจัดงานสืบสาน
ประเพณีลอยกระทงของต าบล
เฉลียง 
 

100,000 ต.เฉลียง กองการศึกษา
ฯ 

            

 
 
 
 

แบบ  ผด.02 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที่ 10 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนา  คน  ชุมชน  เมือง  และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือสังคมคุณภาพสูง 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านคนและสังคม 
3.2 กลยุทธ์ การบริหารจัดการด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  เพ่ือเชื่องโยงกลไกการเฝูาระวังทางสังคม ให้มีความเข้มแข็งฯ 
(7) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ   

  ล า 
ดับท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
6 โครงการวันท้องถิ่นไทย 

 
ด าเนินการจัดนิทรรศการและ
ร่วมกิจกรรมวันท้องถิ่นไทย  
วันที่  18  มีนาคม  ณ  สนาม
หน้าที่ว่าการอ าเภอครบุรี 
 

10,000 อ.ครบุรี กองการศึกษา
ฯ 

            

7 โครงการวันส าคัญของชาติ ด าเนินการอุดหนุนอ าเภอคร
บุรีในกิจกรรมวันส าคัญของ
ชาติ 
 

10,000 อ.ครบุรี กองการศึกษา
ฯ 

            

8 โครงการสืบสานประเพณี
สงกรานต์ 

ด าเนินการจัดงานสืบสาน
ประเพณีวันสงกรานต์ของ
ต าบลเฉลียง 
 

20,000 ต.เฉลียง กองการศึกษา
ฯ 

            

 
 
 
 

แบบ  ผด.02 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที่ 10 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนา  คน  ชุมชน  เมือง  และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือสังคมคุณภาพสูง 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านคนและสังคม 
3.2 กลยุทธ์ การบริหารจัดการด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  เพ่ือเชื่องโยงกลไกการเฝูาระวังทางสังคม ให้มีความเข้มแข็งฯ 
(7) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ   

  ล า 
ดับท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
9 โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรม

ประเพณีเทิดทูนวีรกรรม
ท้าวสุรนารีองค์ประจ า
อ าเภอครบุรี 

ด าเนินการจัดกิจกรรมเน่ืองใน
วันเทิดทูนวีรกรรมท้าวสุรนารี
องค์ประจ าอ าเภอครบุรี  ณ  
สนามหน้าที่ว่าการอ าเภอคร
บุรี 
 

20,000 อ.ครบุรี กองการศึกษา
ฯ 

            

10 โครงการอยู่ปริวาสกรรมวัด
สุวรรณบรรณพต 

ด าเนินการจัดกิจกรรมตาม
โครงการอยู่ปริวาสกรรมวัด
สุวรรณบรรณพต 
 

10,000 ต.ครบุรี กองการศึกษา
ฯ 

            

11 โครงการจัดงานรัฐพิธี อุดหนุนอ าเภอครบุรีในการจัด
งานรัฐพิธีต่างๆ 
 
 

20,000 อ.ครบุรี กองการศึกษา
ฯ 

            

 
 
 

แบบ  ผด.02 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที่ 10 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนา  คน  ชุมชน  เมือง  และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือสังคมคุณภาพสูง 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
4.2 กลยุทธ์ การบริหารจัดการด้านการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  เพ่ือเชื่องโยงกลไกการเฝูาระวังทางสังคม ให้มีความเข้มแข็งฯ 
(1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน   

  ล า 
ดับท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้

การจัดการศรัตรูพืชให้แก่
เกษตรกรและประชาชน
ต าบลเฉลียง 

ด าเนินการจัดการฝึกอบรมให้
ความรู้การจัดการศรัตรูพืช
ให้แก่เกษตรกรและประชาชน
ต าบลเฉลียง 
 

20,000 ต.เฉลียง ส านักปลัด             

 
 
 
 

แบบ  ผด.02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2567   

องค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที่ 10 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนา  คน  ชุมชน  เมือง  และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือสังคมคุณภาพสูง 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.3 กลยุทธ์ สร้างจิตส านึกในการปูองกันและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมของชุมชน  จัดระบบจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
(1) แผนงานเคหะและชุมชน   

  ล า 
ดับท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 โครงการบริหารจัดการขยะ ด าเนินการอบรมให้ความรู้

เก่ียวกับการบริหารจัดการขยะ
ภายในชุมชน  รวมทั้งการ
จัดหาอุปกรณ์  ให้แก่
ประชาชนในพื้นที่ต าบลเฉลียง 
 

50,000 ต.เฉลียง ส านักปลัด             

 
 
 

แบบ  ผด.02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2567   

องค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที่ 10 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนา  คน  ชุมชน  เมือง  และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือสังคมคุณภาพสูง 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.3 กลยุทธ์ สร้างจิตส านึกในการปูองกันและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมของชุมชน  จัดระบบจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
(3) แผนงานการเกษตร   

  ล า 
ดับท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 โครงการคลองสวยน้ าใส่ใจ

สิ่งแวดล้อม 
ด าเนินการก าจัดวัชพืชในแหล่ง
น้ า  ล าคลอง  ในพื้นที่ต าบล
เฉลียง 
 

20,000 ต.เฉลียง ส านักปลัด             

2 โครงการปลูกต้นไม้ในวัน
ส าคัญของชาติ 

ด าเนินการปลูกต้นไม้เพิ่มพื้นที่
สีเขียวในวันส าคัญต่าง  ใน
พื้นที่สาธารณะของต าบล
เฉลียง 

20,000 ต.เฉลียง ส านักปลัด             

 
 

แบบ  ผด.02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2567   

องค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที ่10 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนา  คน  ชุมชน  เมือง  และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือสังคมคุณภาพสูง 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
6.4 กลยุทธ์ ส่งเสริมและพัฒนาความรู้ความสามารถของบุคลากรในการปฏิบัติราชการอย่างมีประสิทธิภาพ 
(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป   

  ล า 
ดับท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 โครงการฝึกอบรมเพิ่มขีด

ความสามารถใหแ้ก่คณะ
ผู้บริหาร  สมาชิกสภาฯ 
พนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจ้าง  ผู้น าชุมชน
ต าบลเฉลียง 

ด าเนินการจัดการฝึกอบรมเพิ่ม
ขีดความสามารถใหแ้ก่คณะ
ผู้บริหาร  สมาชิกสภาฯ 
พนักงานส่วนต าบล พนักงาน
จ้าง  ผู้น าชุมชนต าบลเฉลียงฯ 

190,000 อบต.เฉลียง ส านักปลัด             

 
 
 
 

แบบ  ผด.02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2567   

องค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที ่10 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนา  คน  ชุมชน  เมือง  และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือสังคมคุณภาพสูง 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
6.4 กลยุทธ์ ส่งเสริมและพัฒนาความรู้ความสามารถของบุคลากรในการปฏิบัติราชการอย่างมีประสิทธิภาพ 
(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป   

  ล า 
ดับท่ี 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

2 โครงการอบรมและศึกษาดู
งานเพื่อพัฒนาและเพิ่ม
ศักยภาพในการปฏิบัติงาน
ของบุคลากร  อบต.เฉลียง 

ด าเนินการศึกษาดูงานเพื่อ
พัฒนาและเพิ่มศักยภาพในการ
ปฏิบัติงานของบุคลากร อบต.
เฉลียง ให้แก่ คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาฯ พนักงานส่วน
ต าบล พนักงานจ้าง และผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง 

300,000 อบต.เฉลียง ส านักปลัด             

3 โครงการอบรมให้ความรู้
ด้านกฎหมายใน
ชีวิตประจ าวันแก่ประชาชน 

จัดการฝึกอบรมให้ความรู้ด้าน
กฎหมายแก่ผู้น าชุมชน  และ
ประชาชนทั่วไปที่สนใจของ
ต าบลเฉลียง 
 

20,000 ต าบลเฉลียง ส านักปลัด  
อบต. 

            

 
 
 
 

แบบ  ผด.02 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที ่10 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนา  คน  ชุมชน  เมือง  และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือสังคมคุณภาพสูง 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
6.4 กลยุทธ์ ส่งเสริมและพัฒนาความรู้ความสามารถของบุคลากรในการปฏิบัติราชการอย่างมีประสิทธิภาพ 
(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป   

  ล า 
ดับท่ี 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 โครงการพัฒนา
ประสิทธิภาพการ
บริหารงานคลัง 

ด าเนินการพัมนาประสิทธิภาพ
ในการจัดเก็บรายได้  การ
ปรับปรุงข้อมูลแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน  การจัดท า
ฐานข้อมูลการจัดเก็บรายได้  
เป็นต้น 
 

20,000 อบต.เฉลียง กองคลัง             

 
 
 
 
 
 
 

แบบ  ผด.02 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที ่10 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนา  คน  ชุมชน  เมือง  และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือสังคมคุณภาพสูง 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
6.4 กลยุทธ์ ส่งเสริมและพัฒนาความรู้ความสามารถของบุคลากรในการปฏิบัติราชการอย่างมีประสิทธิภาพ 
(2) แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน   

ล า 
ดับท่ี 

โครงการ/กิจกรรม 
ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ 
หน่วย

ด าเนินการ 
พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 โครงการ  อบต.เคลื่อนที่ ด าเนินการจัดกิจกรรม

ช่วยเหลือประชาชนผู้ยากไร้  
รวมทั้งการบูรณาการกับ
หน่วยงานในพื้นที่  ในการออก
บริการอ านวยความสะดวกใน
การให้บริการประชาชนใน
พื้นที่ต าบลเฉลียง 
 

25,000 อบต.เฉลียง ส านักปลัด             

 
 

แบบ  ผด.02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2567   

องค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง 
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ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปูาหมายที ่10 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคที่ย่ังยืน 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนา  คน  ชุมชน  เมือง  และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือสังคมคุณภาพสูง 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดนครราชสีมา ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเฉลียง ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
6.4 กลยุทธ์ ส่งเสริมและพัฒนาความรู้ความสามารถของบุคลากรในการปฏิบัติราชการอย่างมีประสิทธิภาพ 
(2) แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน   

ล า 
ดับท่ี 

โครงการ/กิจกรรม ผลผลิตของกิจกรรม 
ท่ีเกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ     
ประมาณ 

สถานท่ีด าเนินการ หน่วย
ด าเนินการ 

พ.ศ.  2566 พ.ศ.  2567 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

2 โครงการจิตอาสา  เราท า
ความดีด้วยหัวใจ 

ด าเนินการจัดกิจกรรมจิตอาสา  
เราท าความดีด้วยหัวใจ  เพื่อ
ร่วมพัฒนาพื้นที่สาธารณ 
ประโยชน์ในพื้นที่ต าบลเฉลียง 
 

20,000 อบต.เฉลียง ส านักปลัด             

 
 
 

แบบ  ผด.02 



 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 


